Temari de la categoria professional Monitor/a de Formacié Ocupacional, especialitat Arts
audiovisuals (Grup B, Subgrup B1)

Temal
Codi etic del servei public de Catalunya: valors inherents al servei public i valors relacionats amb les
actuacions dels servidors publics. El dret de la ciutadania a una bona administracié i a serveis publics de
qualitat.

Tema 2

La llei de transparéncia i l'accés a la informacié publica a Catalunya: la informacio publicai el dret d’accés;
limits i accés parcial a la informacié publica: principis, limits al dret d’accés, proporcionalitat i temporalitat.

Tema 3

Dades de caracter personal i dades especialment protegides. El consentiment. El dret d'informacid. Els
drets de les persones interessades. Tipus d’infraccions i la seva prescripcio. Llei de I'Autoritat Catalana
de Protecci6 de Dades: definicié i funcions.

Tema 4

Marc constitucional: estructura i funcions dels organs que integren el poder legislatiu, el poder executiu i
el poder judicial. Institucions de la Unié Europea: definicié i funcions del Parlament, el Consell d’Europa
i la Comissi6 Europea.

Temab

L'Estatut d'Autonomia de Catalunya: drets i deures de I'ambit civil i social, tipologia de les competéncies.
El Govern de la Generalitat de Catalunya. El Parlament de Catalunya: funcions, composicio i organitzacio.

Tema 6

Organitzacio administrativa de la Generalitat de Catalunya: estructura administrativa dels departaments,
les unitats directives i I'organitzacié administrativa territorial. La competéncia administrativa. EIl sector
public de la Generalitat: consorcis, fundacions i empreses publiques.

Tema7

El ciutada i la ciutadana com a titular de drets davant I'Administracio: dret a la no-discriminacio i a una
atencié adequada, drets linglistics i drets relatius als mitjans electronics. Administracié electronica:
concepte, principis, i els beneficis per a la ciutadania i per a les administracions.

Tema 8

Conveni col-lectiu Unic del personal laboral de la Generalitat de Catalunya. Classificacio professional.
Organitzacio del treball. Seleccié de personal, contractacié i periode de prova. Concursos de canvi de

destinacié. Modificacions substancials de condicions de treball.

Tema9



Condicions de treball del personal laboral de la Generalitat de Catalunya: jornada, horaris, llicéncies,
retribucions basiques i complementaries, supdsits de suspensié del contracte i tipologia de faltes i les
seves sancions dins del régim disciplinari. Régim d’incompatibilitats del personal al servei de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya: activitats compatibles.

Tema 10

L’Estatut Basic de I'empleat public: Drets individuals i drets individuals exercits col-lectivament. Deures
de I'empleat public: codi de conducta, principi étics i principis de conducta del empleats publics. La igualtat
efectiva de dones i homes a Catalunya: plans d'igualtat de dones i homes del sector public i politiques
d'igualtat efectiva de dones i homes en la funcié publica.

Tema1ll

La prevencié de riscos laborals: obligacions dels treballadors en matéria de prevencié de riscos.
Seguretat i salut laboral: definicio de risc laboral, definicié d’accident laboral i les seves tipologies, i
definicié de malaltia professional. Definicio i utilitat dels equips de proteccio individual. Primers auxilis:
protegir, avisar i socorrer. Funcions del servei de prevencio i salut laboral. Competéncies i facultats dels
comites de seguretat i salut laboral

Tema 12
Drets de representacié col-lectiva i de reunié del personal laboral de I’Administracié de la Generalitat.
Tema 13

El dret penitenciari: Marc legal en matéria penitenciaria: les referencies en la Constitucié espanyola. La
Llei organica general penitenciaria. Reglament penitenciari. Referéncia a la normativa internacional en
materia penitenciaria i al reconeixement de les resolucions penals a la Unié Europea.

Tema 14

L'activitat penitenciaria en el marc autonomic: Les competéncies de la Generalitat de Catalunya en
matéria penitenciaria a I'Estatut d'autonomia. El sistema penitenciari catala: organitzacio i estructura. El
Reglament d'organitzacio i funcionament dels serveis d'execucié penal a Catalunya.

Tema 15

Codi étic i drets humans: Etica i funcid penitenciaria. Drets humans i intervencié penitenciaria. Codi étic
dels professionals de I'execucié penal a Catalunya.

Tema 16

La relaci6 juridica penitenciaria: La relacio juridica penitenciaria: naturalesa i fonaments. Drets dels/de
les interns/nes (classes i limits), sistema de proteccié i regim de garanties. Deures dels/de les interns/nes.

Tema 17

El regim dels establiments penitenciaris: Classificacié dels diferents tipus d'establiment i les seves
caracteristiques al Reglament d'organitzacié i funcionament dels serveis d'execucié penal a Catalunya.



El regim ordinari: principis generals i caracteristiques. El regim tancat: criteris d'aplicacio i
caracteristiques. El regim obert: criteris d'aplicacid, objectius, caracteristiques i modalitats. El régim de
preventius

Tema 18

El tractament penitenciari (I) i altres formes especials d'execucio: Concepte, finalitat i principis. La
voluntarietat de la participacié del/de la intern/a.La classificacio en graus de tractament. Formes especials
d'execucio de la pena de presd: Departament per a joves. Unitats de mares. Unitats extrapenitenciaries.
Unitats psiquiatriques penitenciaries: organitzacio, caracteristiques i intervencié penitenciaria

Tema 19

El tractament penitenciari (11): El tractament penitenciari: Objectius i elements del tractament. Programa
individual de tractament. Les activitats de formacio, cultura i esport. El treball penitenciari: el Centre
d'Iniciatives per a la Reinsercio i el model FOI (formacid, ocupacio, insercid).Sistema d'avaluacio i
Motivacio.

Tema 20

Tractament penitenciaris (lll): EI model d'intervencié basat en les necessitats de les persones. Bases
conceptuals i teoriques sobre la intervencié amb delinqiients. Objectius psicoeducatius. Estructura de la
intervencio.

Tema 21

Sortides i relacions amb I'exterior: Els permisos de sortida, classes, durada i requisits. Procediment de
concessié. Sortides programades. Comunicacions i visites.

Tema 22

Models participatius a les presons catalanes: EI model de participacié i convivéncia als Centres
penitenciaris de Catalunya (MPIC), Missi6, valors i objectius. Agents i Mecanismes de participacio. La
Taula de Participacié Social en I'ambit de I'execucié Penal (TPS), missid, qui en forma part i qué fa.
Nivells de la TPS.

Tema 23

Motivacié a la participacié de la persona interna: Participacid i projeccid comunitaria. Estratégies de
comunicacié (Escolta activa: fases, recursos i nivells). Assertivitat: la comunicacié assertiva. La
negociacio. La mediacié i altres mecanismes en la resolucié pacifica de conflictes interpersonals i
intergrupals. Tipus de mediaci6. Habilitats i estrategies per a la gestié de grups d'usuaris. Estadis del
grup, perfils participants, gestié de conflictes i dinamiques de grup.

Tema 24

Competencies del/de la monitor/a: El rol del/de la monitor/a en les tasques de rehabilitacié i reinsercio.
Treball en equip i promocié de la transversalitat en la intervencid. Funcions i relaci6 amb l'equip
multidisciplinari.

Tema 25



El projecte de treball en la tasca d'intervencié. Concepte de projecte, pla, programa. Els objectius. La
metodologia. Les activitats. Els recursos.

Tema 26

Programa marc de les arts visuals, plastiques, escéniques i audiovisuals. Presentacié. Marc d’accio.
Objectius general i especifics. Continguts i técniques. Metodologia. Organitzacié. Regulacio. Projeccio.
Comunitaria. Avaluacio

Tema 27

Guia de bones practiques per a artistes: Les bones practiques en l'art. Nocions importants.
Problematiques i déficits. Codi de bones practiques

Temari 28

Art socials: El projecte Apropa Cultura en I'ambit de les presons catalanes. Principals linies d’actuacié
del projecte Art Social. Definicié, beneficis.

Tema 29

Guia d'acollida per a monitors/res artistics: Funcions del monitor/a (sobre la base del Programa MARC
d'arts visuals, plastiques, escéniques i audiovisuals als centres penitenciaris de Catalunya).
Organigrames. Com trobar formularis relacionats amb personal. Cuida't - Informacié per al professional.

Temari 30

Organitzacio i gesti6 de l'aula-taller: Adquisicio i gestio de materials. Normatives d'ls de la imatge
personal dels interns i les internes dins i fora de I'aula-taller. Comptabilitat del taller i gestié dels imports
corresponents als interns i les internes.

Tema 31

Reciclatge creatiu: El reciclatge creatiu. Objectius —qué volem aconseguir?. Antecedents del projecte.
Material a utilitzar. Banc de recursos.

Tema 32

Gesti6 del coneixement. Definicié del programa. Comunitats de practica d'ambit penal. Comunitat de
practica dels monitors artistics. (D)Anys Col-laterals

Tema 33

Fotografia: Us de blanc i negre i de color. Técniques d'il-luminacié d’estudi i d’exterior. Historia de les
tecniques fotografiques

Tema 34

Radio: La radio digital i la radio web pre-gravada. El disseny participatiu del programa de radio i dels seus
continguts. Escriptura de guié. L'Us del discurs i la identitat d’un programa de radio a la preso.



Tema 35

Video: Tecniques de treball amb imatge i amb so. Escriptura del guié literari i del técnic. Produccid i post-
produccio.

En els processos d’estabilitzacié que es convoquin pel sistema selectiu de concurs oposicio
en el marc de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccio de la
temporalitat en I'ocupacio publica, les proves selectives versaran exclusivament sobre els
temes namero 13, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 20, 21, 22, 26, 30, 32, 33, 34 i 35.



